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MUZEUM ROMANTYZMU W OPINOGÓRZE
OGŁASZA NABÓR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

1. Informacje ogólne:
Nazwa stanowiska pracy: 
Specjalista/Specjalistka ds. historii

Rodzaj umowy: 
Umowa o pracę 

Wymiar czasu pracy: 
1 etat, możliwość zatrudnienia w niepełnym wymiarze czasu pracy ½ etatu

Wynagrodzenie w przypadku:
1 etat – wynagrodzenie zasadnicze brutto 5.100,00zł – 5.300,00zł plus dodatek za wysługę lat od 5% do 20% miesięcznego wynagrodzenia zasadniczego

½ etatu – wynagrodzenie zasadnicze brutto 2.550,00zł – 2.650,00zł plus dodatek za wysługę lat od 5% do 20% miesięcznego wynagrodzenia zasadniczego

Miejsce pracy:
Muzeum Romantyzmu w Opinogórze
ul. Zygmunta Krasińskiego 9
06-406 Opinogóra Górna

2.   Wymagania: 
· wykształcenie wyższe kierunkowe – kierunek historia, 
· doświadczenie zawodowe - minimum rok doświadczenia zawodowego, mile widziane doświadczenie w pracy w instytucjach kultury, 
· szeroka wiedza w zakresie działalności Muzeum Romantyzmu w Opinogórze (Ród Krasińskich),
· znajomość tematyki historycznej z okresu romantyzmu,
· umiejętność pracy z dokumentami,
· kreatywność, dokładność, sumienność, terminowość,
· umiejętność pracy w zespole i pod presją czasu,
· doskonała organizacja pracy,
· zaangażowanie w wykonywane zadania,
· znajomość pakietu MS Office,
· ścisła współpraca z pozostałymi działami.

3.    Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:
· prowadzenie dokumentacji spraw w ramach powierzonych obowiązków, czuwanie nad terminowością realizacji zadań oraz jej archiwizowanie zgodnie z obowiązującym w Muzeum jednolitym rzeczowym wykazem akt,
· opracowywanie naukowe zbiorów,
· prowadzenie badań nad historią rodu Krasińskich, rodów arystokratycznych polskich i zagranicznych z nimi spokrewnionych, ich zbiorami artystycznymi i historycznymi oraz historią wojskowości XVIII – XIX w.,
· gromadzenie, zabezpieczanie i dbanie o właściwy sposób przechowywania zbiorów zgromadzonych w Muzeum, prowadzenie spraw związanych z ochroną i ruchem muzealiów, zgodnie z obowiązującymi przepisami,
· udział w inwentaryzacjach przeprowadzanych przez Muzeum, realizacja kwerend dla potrzeb naukowych, wydawniczych, ekspozycyjnych i dokumentacyjnych,
· uczestniczenie w realizacji wystaw muzealnych,
· przygotowywanie tekstów i materiałów popularyzujących Muzeum,
· uczestniczenie w sporządzaniu okresowych planów i sprawozdań,
· oprowadzanie po ekspozycjach  w okresie wzmożonego ruchu turystycznego.

4. Warunki zatrudnienia: 
· budynek dwukondygnacyjny, usytuowanie stanowiska pracy na I piętrze, budynek wyposażony w windę,
· praca na przedmiotowym stanowisku nie jest narażone na występowanie uciążliwych i szkodliwych warunków pracy, 
· praca przy monitorze ekranowym powyżej 4 godzin dziennie.

5.   Wymagane dokumenty:
· CV,
· kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie w Muzeum Romantyzmu w Opinogórze,
· kserokopie świadectw pracy (jeśli są w posiadaniu),
· kserokopię dyplomu ukończenia studiów wyższych,
· potwierdzenie zapoznania się z klauzulą informacyjną/zgoda na przetwarzanie danych osobowych. 

6. Termin i miejsce składania ofert:
Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać w jeden z niżej wymieniony sposób:
· składać lub przesłać w zamkniętych kopertach z adnotacją „Oferta pracy na stanowisko Specjalista/Specjalistka ds. Historii” w terminie do dnia 15.05.2026 r. do godz. 10.00 pod adresem: Muzeum Romantyzmu w Opinogórze, ul. Zygmunta Krasińskiego 9, 06-406 Opinogóra Górna.
· elektronicznie przesyłając na adres e-mail: mr@muzeumromantyzmu.pl
· elektronicznie poprzez skrzynkę _PUAP
Aplikacje, które wpłyną do Muzeum Romantyzmu w Opinogórze po w/w terminie nie będą rozpatrywane.
O terminie przeprowadzenia rozmów kwalifikacyjnych, wybrani kandydaci będą informowani telefoniczne. Informujemy, że odpowiadamy tylko na wybrane oferty i nie zwracamy przesłanych dokumentów.
Opinogóra Górna, dnia 06.05.2026 r.

